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Oggetto:
Avvio Alternanza Scuola Lavoro A.S. 2013/2014 — Classe 4~ SSS

IL Dirigente Scolastico

Visto il Piano dell’Offerta Formativa d’istituto;
Vista la Legge n. 53 del 28 marzo 2003;
Visto il D.L. n. 77 del 15 aprile 2005;
Visto il D.P.R. n. 87 del 15 marzo 2010;
Vista la nota “Individuazione Aziende — Alternanza Scuola Lavoro 2013/2014” Prot. n. 2864 del 13 marzo 2014;
Considerata la disponibilita offerta dalla Cooperativa Sociale ONLUS “La Citta del Sole” di Catania;
Valutate le competenze, conoscenze ed esperienze nel settore specifico del tutor proposto;
Considerata I’efficacia e I’efficienza degli interventi nella precedente annualita;
Visti gli atti;
Dispone
I’assegnazione del tutor aziendale della Cooperativa Sociale ONLUS “La Citta del Sole” al progetto della classe 4” SSS
come di seguito specificato:

Progetto | Classe Tutor Aziendale Azienda Modulo/i
Cooperativa Sociale ONLUS A-12ore
P8 4~ SSS Sciacca Calderone Rosalia “La Citta del Sole” — Catania
c/o D.D. “Giovanni XXIII° - Sciacca (AG) S —-24 + 30 ore

Le attivita avranno inizio il 12 maggio e saranno effettuate, di norma, secondo la struttura approvata
dagli 00.CC. in funzione delle attivitad concordate con P’azienda coinvolta.

I compensi massimi omnicomprensivi (di qualunque onere fiscale accessorio, IVA, spese, IRAP, etc...) dei tutor
aziendali sono quelli pubblicati nella nota richiamata in premessa e saranno erogati per le ore effettivamente svolte.

I pagamenti avranno luogo entro i normali tempi amministrativi dalla fine di tutte le attivita progettuali della Alternanza
Scuola Lavoro, previo conformita del D.U.R.C., fatte salve cause di forza maggiore non direttamente imputabili
allistituzione.

I tutor scolastici, di concerto con il referente, contatteranno tempestivamente le aziende per 1’avvio delle attivita, per
condividere il calendario degli interventi e per il rilascio delle credenziali finalizzate alla “Gestione Informatica dei
Progetti”.

11 presente atto & pubblicato all’albo istituzionale.

e

‘ Di}gge’n/te ) stico
‘Prof.ssa Gabriella ccoleri
i '

Pagina1di1



