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Sciaceca, 10.04.2018

Ai Docenti

A Tutti gli Alunni ¢ per loro tramite
Alle Famiglie

Al DSGA

Al Personale di Segreteria

Oggetto: Criteri di validazione dell’anno scolastico., Giustificazione assenze per malattia.

Come gia comunicato all’inizio dell’anno, si ricorda ai Docenti e in particolar modo ai
Coordinatori di Classe, a tutti gli Alunni e per il loro tramite allc Famiglie, nonché a tutto il
Personale Amministrativo interessato quali sono i criteri deliberati dagli 00.CC. dell’Istituto per
la validazione del corrente anno scolastico 2017/2018:

Assenze

Sono computati come giorni ¢/o ore di assenza:

= entrate posticipate non recuperate;

= uscite anticipate dovute a motivi personali non documentabili;

= assenze per motivi familiari non documentate:

= assenze di ore e/o dei giorni di comunicazione di sciopero non effettuato dal personale docente
e non docente;

= interruzione, a qualsiasi titolo, dell’erogazione del servizio scolastico da parte degli alunni o
gruppi di alunni.

Il mancato recupero delle entrate posticipate oltre ad essere computato come ore di assenza
influira negativamentc sul valutazionc finale.

Deroghe

Non sono computati come giorni e/o ore di assenza:

= entrate posticipate ed uscite anticipate disposte dalla Scuola per motivi organizzativi;
= ore 0 giorni di lezione non effettuati per sciopero del personale;

= ore di lezione non effettuate per assemblee sindacali del personale;




= assenze per ricovero ospedaliero o in casa dj cura, documentato con certificato di ricovero e di
dimissione e successivo periodo di convalescenza prescritto dal medico curante;

= assenze per motivi di salute certificate dal medico curante;

= assenze per terapic ¢/o curc programmate documentabili;

= assenze documentabili dovute a eccezionali motivi familiari (certificazione formale da parte di
Strutture 0 auloritd giudiziaria che attestino specificamente temporanei allontanamenti resj
necessari da eccezionali esigenze familiari, lutti in ambito familiare);

= tardiva iscrizione di minori in stato dj abbandono affidati dall’autorita giudiziaria;

= asscnze per partecipazione ad attivita sporlive ¢ agonistiche organizzate da federazioni
riconosciute dal C.O.N.I;

= adcsione a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano il sabato
come giorno di riposo (cfr. Legge n. 516/1988 che recepisce I'intesa con la Chiesa Cristiana
Avventista del Settimo Giorno Legge n. 101/1989 sulla regolazione dei rapporti tra lo Stato ¢
I"Unione delle Comunita Ebraiche [taliane, sulla base dell intesa stipulata 1l 27 febbraio 1987);

= ingressi posticipati e uscite anticipate per gli alunni pendolari. Tale deroga potra essere
autorizzata dal Dirigente scolastico solo su richiesta delle famiglie, previa presentazione di
documentazione attestante quanto richiesto;

= partecipazione a tutte le iniziative c/o progetti inseriti ncl P.O.F.;

= per gli studenti lavoratori del Corso SIRIO [e assenze per motivi di lavoro.

Tali deroghe sono possibili a condizione, comunque, che le assenze non pregiudichino, al
Consiglio di Classe, la possibilita dj procedere alla valutazione degli alunni interessati.

Mancata validita dell’anno scolastico

Tenuto conto delie suddette deroghe, la mancata frequenva di almeno tre quarti dell’orario annuale
personalizzato, comporta la non validita dell’anno scolastico, la conseguente esclusione dallo
scrutinio finalc e la non ammissione alla classe successiva o all esame finale.

Eventuali certificazioni mediche giustificative delle assenze dovranno essere consegnate in
segreteria didattica dagli alunni intercssati tassativamente entro il mese di rifcrimento.
£nliro Il mese di rricrimento

IL DIRIGENTE SCOLASTICO




