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Circolare N. 2 !.’)/

Al Personale Docente
Sede

Oggetto: Riapertura dei termini dell’Awiso interno per il reclutamento di tutor, facilitatore,
valutatore nell’ambito del PON 10862 Inclusione sociale e lotta al disagio 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-
612 "Open Arena: nessuno resta indietro!".

In riferimento all’oggetto si evidenzia che sono stati riaperti i termini per la presentazione delle
domande relative alla selezione delle figure si sistema da coinvolgere nel progetto PON 10.1.1A-
FSEPON-SI-2017-612 "Open Arena: nessuno resta indietro!", la nuova scadenza é stata fissata per
le ore 12.00 del 20 febbraio 2018. || documento & pubblicato all’Albo Pretorio della scuola
(https://www.albipretorfonlr’ne.com/albopretorfoPF3/frontend/atti.xhtm!?codcli-—-SGz1219) e sul sito web
istituzionale nell’apposita sezione PON (http://www.iissarena.gov.ft/progettipon/pon-ZOlS.html).

Grazie per la collaborazione.

Allegati:
- Domanda e scheda titoli

Il Dirigenfte Scolastico
Prof/ssa i leri
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(Allegato A - Awviso: 10862 del 16/09/2016 - FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio)

Al Dirigente Scolastico — Sede
Modulo Domanda Docenti Interni Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-612 "Open Arena: nessuno resta indietro!"

_ I sottoscrint

Cognome L | HEB |
Nome LITTTTT]
Codice fiscale | I l-Ll I HTTTT H

[ ]
[TTTTTTTITTTIT]
[..I:l Sesso

Data nascita I:I:] / [:[:I / I___I:D]

tuogodinascia [T T T T T T T T T TIIITTTITTTTT] Pov [T]
Comune diresidenza [ T T T T T T T T T T T I T T TTTT T L] Prov [T]
erpmeyGie. LI M I JTTITITITTITTITI T T % [T
Cop CIT T cemtare  [TTT T T I T TITTI LI TITT]

E-mail LI T T T T T T T T T T I T T I I T T I I T T T T 1]

Titolo studio [] Laurea (5); [] Laurea (3); [] Diploma; [_] Diploma Qualifica; []
In (specificare titolo)
Certificazioni [Jecot; [Jmous; [] ;] Classe di Concorso:
CHIEDE

di essere inserito nelle seguenti graduatorie afferenti alle Figure di Sistema del PON 10.1.1A-FSEPON-51-2017-612:
[ Facilitatore [J valutatore
[J Tutor - Sport: Calcetto [ Tutor - Sport: Basket/Pallavolo
[JTutor -1l linguaggio Filmico [Jrutor - Cartografia Open Source
[JTutor - Fare i compiti con la LIM [ Tutor - Made with code
[JTutor - Lettura ad alta voce [ Tutor - Gioca con la matematica

La presepiazione dt_ella domanqa implica l'accettazione di quanto esposto nel bando di selezione, nei documenti da esso richiamati ed alle normative vigenti e che i
compensi sonc omnicomprensivi di qualunque onere fiscale, retributivo, IRAP, Tesoro, ecc... Il sottoscritto si obbliga a frequentare gli incontri formativi se convocato.

SI ALLEGANO: D Scheda di Autovalutazione Titoli; E] Curriculum stilato nel formato europeo

Ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo 196/03, il sottoscritto autorizza I'Istituto all'utilizzo ed al trattamento dei dati
personali qui dichiarati per le finalita istituzionali, la pubblicizzazione del corso e la pubblicazione sul sito web.

Firma
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{Allegato B - Avviso: 10862 del 16/09/2016 - FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio)

Al Dirigente Scolastico - Sede
Modulo Scheda Autovalutazione Titoli Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-612 "Open Arena: nessuno resta indietro!"

__ I sottoscritt

Cognome LI I l I I I l
Nome LITTTTIT]
Codice fiscale D:I:H I I ] [ ] I‘L

[T TTT]
| LT TTTT
H]

Punti Assegnati | Controllo a cura
Item Soggetti a Valutazione Punti (a cura del della

candidato) Commissione

I il
l l

LT T T
L1 1T]

Tutor

Anzianita di servizio nel ruolo di

appartenenza presso I'istituto PURLLL per-anno, max 10 punt

punti 5 per ogni corso in cui
Attivita di tutoraggio (non stage) PON/POR siano state svolte attivita per
almeno 25 ore, max 20 punti
punti 2 per ogni corso in cui
Attivita di tutoraggio generica siano state svolte attivita per
almeno 25 ore, max 10 punti

Incarichi di Funzione Strumentale e/o di punti 5 per incarico annuale,
supporto alla Dirigenza max 20 punti
Patente ECDL e/o MOUS e/o titolo ,

: punti 5
equivalente
Area disciplinare coerente con le attivita .

. punti 20

progettuali
Esperienze con la piattaforma “Gestione punti 5 per incarico, max 20
Progetti PON” punti
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Item Soggetti a Valutazione

Punti

Punti Assegnati
(a cura del
candidato)

Controllo a cura
della
Commissione

Facilitatore

Anzianita di servizio nel ruolo di
appartenenza presso l'istituto

punti 1 per anno, max 10 punti

Esperienze gia concluse di valutazione e
monitoraggio

punti 5, max 20 punti

Esperienze gia concluse di facilitatore
nell’ambito del PON

punti 5 per incarico, max 20
punti

Attivita di tutoraggio PON/POR

punti 5 per ogni corso in cui
siano state svolte attivita per
almeno 25 ore, max 20 punti

Incarichi di Funzione Strumentale e/o di
supporto alla Dirigenza

punti 5 per incarico annuale,
max 20 punti

Patente ECDL e/o MOUS e/o titolo
equivalente

punti 5

Esperienze con la piattaforma “Gestione
Progetti PON”

punti 5 per incarico, max 20
punti

Valutatore

Anzianita di servizio nel ruolo di
appartenenza presso l'istituto

punti 1 per anno, max 10 punti

Esperienze gia concluse di valutazione e
monitoraggio

punti 5, max 20 punti

Esperienze gia concluse di valutatore
nell’ambito del PON

punti 5 per incarico, max 20
punti

Attivita di tutoraggio PON/POR

punti 5 per ogni corso in cui
siano state svolte attivita per
almeno 25 ore, max 20 punti

Incarichi di Funzione Strumentale e/o di
supporto alla Dirigenza

punti 5 per incarico annuale,
max 20 punti

Patente ECDL e/o MOUS e/o titolo
equivalente

punti5

Esperienze con la piattaforma “Gestione
Progetti PON”

punti 5 per incarico, max 20
punti

Totale Punteggic{

Visto Commissione:

Firma
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