
 
 

 
 

Sciacca, li 10/10/2026 

 

Ai Sigg. Docenti 

 Agli studenti 

Alla DSGA 

Al Personale ATA 

Ai genitori  

Ai fornitori 

Al Portale Argo  

Sito web 

Circolare N. 66 
 

Oggetto: Disposizioni relative al decoro nell’abbigliamento di studenti e personale 
scolastico 

1. Premessa e quadro normativo di riferimento 

La Scuola è una comunità educante, istituzione pubblica e luogo formale di crescita e formazione 

civica. Il rispetto dell’ambiente scolastico e della funzione educativa richiede comportamenti, 

linguaggio e abbigliamento adeguati al contesto e al decoro dell’Istituzione, indipendentemente dalle 

variazioni stagionali o climatiche. 

Si richiamano a tal fine le fonti normative e regolamentari vigenti: 

• Per gli Studenti: Il D.P.R. 249/1998 e s.m.i. (Statuto delle studentesse e degli studenti), che 

sancisce il dovere di osservare un comportamento corretto e rispettoso delle regole della 

comunità scolastica, unitamente al Regolamento d'Istituto e al Patto Educativo di 

Corresponsabilità. 

• Per il Personale Scolastico: 

o Il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 62/2013, come 

integrato e modificato dal D.P.R. 81/2023), che all’art. 2 e all’art. 3 impone di 

assicurare il rispetto del decoro dell’Amministrazione e di evitare comportamenti o 

condotte che possano nuocere all’immagine della Pubblica Amministrazione; 

o L'art. 2104 del Codice Civile e il D.Lgs. 165/2001 relativi alla diligenza e 

all'adempimento dei doveri di ufficio; 

o Il D.Lgs. 81/2008 (Testo Unico sulla Salute e Sicurezza sul Lavoro), che richiede 

l'adozione di calzature e abbigliamento idonei a prevenire infortuni negli ambienti 

scolastici e nei laboratori. 

2. Indicazioni sull'abbigliamento consono 

In ogni momento dell’attività scolastica (lezioni curriculari, attività pomeridiane, uscite didattiche, 

esami, incontri scuola-famiglia), sia per gli studenti che per tutto il personale, è fatto divieto di 

indossare abiti propri di contesti balneari o ricreativi estivi. 

A titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, non sono consentiti: 

• Pantaloncini corti, bermuda, short, minigonne eccessivamente corte; 





• Top con ombelico scoperto, canottiere, magliette eccessivamente scollate o corte; 

• Abbigliamento trasparente o che lasci visibile l'intimo; 

• Infradito, ciabatte, ciabatte in gomma tipo mare o calzature che compromettano la sicurezza e 

la stabilità negli spostamenti nei locali scolastici. 

3. Ruolo e doveri di vigilanza del Personale Docente 

I docenti svolgono una fondamentale funzione educativa, che si esprime sia attraverso l'esempio 

personale, sia attraverso la vigilanza costante sul rispetto delle regole della scuola e del regolamento 

di Istituto. 

Si precisa chiaramente che tollerare o far finta di niente di fronte a palesi violazioni del decoro 

mina l'efficacia dell'azione educativa dell'intero corpo docente e costituisce inosservanza dei 

doveri di vigilanza. 

4. Personale ATA e accoglienza visitatori/esterni 

Anche il personale ATA è tenuto ad adottare un abbigliamento consono alle proprie mansioni e al 

contesto scolastico. 

La DSGA impartirà adeguate istruzioni al personale Collaboratore Scolastico addetto ai varchi di 

accesso (Front Office) affinché venga inibito l'accesso nei locali dell'Istituto a utenti esterni (genitori, 

visitatori, fornitori, ditte esterne) che si presentino in tenuta impropria o balneare. 

5. Conclusioni 

L'osservanza delle presenti disposizioni non costituisce una mera formalità esteriore, bensì un 

principio pedagogico fondamentale volto al rispetto delle istituzioni, dell'altro e della comunità in cui 

si vive. 

Si confida nella consueta e responsabile collaborazione di tutte le componenti scolastiche per il 

rigoroso rispetto della presente direttiva. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Daniela Rita Rizzuto 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’art.3, comma 2 del D. Lgs.39/93 

 

 


