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CORSO DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO PER I DOCENTI
DELL’ LI.S.S. DON MICHELE ARENA
“DIDATTICA DELLE COMPETENZE: INSEGNARE, VALUTARE, CERTIFICARE”

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI

Il Dirigente Scolastico
e Visto il Piano per le attivita formative e di aggiornamento a.s. 2015/2016;

* Vista la delibera degli OO.CC relativa alla scelta dei Progetti del POF da attuare nell’a.s.
2015/16;

® Visti gli artt. 33 e 40 del D.I. 44/2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;

e Viste le delibere degli OO.CC relative ai criteri e modalita di individuazione e di reclutamento
degli esperti;

EMANA AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEL SEGUENTE ESPERTO ESTERNO

Periodo Titolo del Corso Requisiti
Febbraio 2016 | Didattica delle competenze: Insegnare, - Docente Universitario o Dirigente
valutare, certificare. Scolastico.

Il corso di Formazione/Aggiornamento € rivolto a tutti i docenti dell’.1.S.S. “Don Michele Arena”.

Il corso sara articolato in 3 incontri di 4 ore ciascuno per un totale di 12 ore, con momenti
informativi, formativi e laboratoriali.

La finalita del corso ¢ quella di fornire ai docenti punti di riferimento teorici e risorse concrete per
la formulazione di un nuovo modo “di fare scuola”, a partire dalla progettazione per competenze, fino
alla valutazione e alla certificazione delle stesse. Quindi, formare docenti aggiornati e competenti in
grado di strutturare un’unita di apprendimento in un’ottica di lavoro in team, di progettare percorsi
didattici funzionali al perseguimento delle competenze, fino ad arrivare alla certificazione delle stesse.

11 corso si svolgera presso I’Aula Magna dell’ LI.S.S. “Don Michele Arena” di Via Nenni a Sciacca.

La partecipazione a tale incarico ¢ subordinata al possesso dei requisiti previsti nella griglia di cui
sopra alla voce “Requisiti di ammissione”; ’assenza anche di uno solo degli stessi comporta
I’esclusione.



Gli aspiranti a tali incarichi dovranno far pervenire istanza, in carta semplice, con indicazione del
titolo del progetto cui si intende partecipare, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’LL.S.S. “Don
Michele Arena” - Via Nenni - 92019 Sciacca (AG) corredata da Curriculum Vitae in Formato
Europeo.

L’istanza dovra contenere:

- Recapito telefonico e cellulare;

- Comunicazione di una casella e-mail valida e funzionante per il recapito delle credenziali per
I’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio;

- Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge del 30/06/2003 n. 196.

- All’istanza dovra essere accluso valido documento di riconoscimento in copia fotostatica e una
traccia programmatica relativa al progetto per il quale si concorre.

I’istanza dovra essere inoltrata esclusivamente per posta, per PEC o brevi manu e dovra pervenire
entro ¢ non oltre le ore 14.00 del 29/01/2016. Non saranno ammesse domande di partecipazione
inviate per fax, o per e-mail se non certificata; in caso di spedizione per posta non fa fede il timbro
postale e non saranno prese in considerazione le richieste pervenute oltre il termine fissato.

L'stituto si riserva il diritto di richiedere ai candidati la documentazione comprovante i titoli ¢ le
esperienze lavorative dichiarate nei C.V. sottoscritto dal candidato.

La selezione, ad insindacabile giudizio del Dirigente Scolastico, tra tutte le candidature pervenute
avverra in base alle esperienze dichiarate nel Curriculum Vitae, in base ai punteggi previsti nella
seguente griglia.

TITOLI DI STUDIO Laurea magistrale o specialistica Punti 5 per ognuna
Docenza universitaria in atto Punti 5
Dirigenza scolastica in atto Punti 5
Docenze universitarie concluse Punti 5 cumulativamente
Dirigenze scolastiche concluse Punti 5 cumulativamente
Corsi di perfezionamento Universit. Punti 1 cumulativamente
Specializzazioni Post Laurea Punti 3 per ognuna
Master Universitari di I liv. Punti 1 per ognuno
Master Universitari di II liv. Punti 2 per ognuno
Dottorato di ricerca Punti 5 per ognuno
TITOLI CULTURALI Docenze coerenti in corsi per | Punti 1 per ogni corso (max punti
E PROFESSIONALI formazione/aggiornamento docenti 10)
Pubblicazioni coerenti con il corso Punti 1 per ogni pubblicazione (max
punti 5)

L’incarico sara conferito al candidato che, sulla scorta dei criteri valutati, come sopra formulati,
avra conseguito il punteggio piu elevato (graduatoria). La valutazione dei titoli dichiarati sara
effettuata a insindacabile giudizio della scrivente Istituzione. La graduatoria sara consultabile in sede e
sul sito web della scuola.

Avverso tale graduatoria ¢ ammesso reclamo entro 5 gg. dalla data di pubblicazione; dopo tale lasso di
tempo la graduatoria diventera definitiva.

L’aggiudicazione potra avvenire anche in presenza di una sola candidatura, purché
rispondente ai requisiti richiesti. L’attribuzione degli incarichi sara conferita tramite contratto di
prestazione d’opera. Il compenso orario, previa ratifica del Consiglio d’Istituto, & di Euro 41,32,
elevabili a 51,65 per professori universitari, soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla
vigente normativa. Il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate.

L’ Amministrazione si riserva la facolta, senza nulla dovere al Docente esperto, di non dare avvio al
corso o di interrompere lo stesso qualora il numero dei corsisti frequentanti fosse inferiore a quindici.

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati secondo la legislazione sulla privacy (d.lgs. 30 giugno 2003 n°196).
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