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All'Albo; Al Sito web.

Oggetto: Individuazione docente interno progettista 10.8.1.B2-FESRPON-SI-2018-103 “Innovazione e
tecnologia in sicurezza”.
CUP: G87D17000120007

Il Dirigente Scolastico
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
Visto il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente” Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"”, recepito con Decreto Assessoriale della
Regione Sicilia 31.12.2001 n. 895;
Visto il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-
2020 e le Linee Guida 2014/2020 dell’Autorita di Gestione;
Vista la Nota del MIUR del 12 dicembre 2017, Prot. n. 37944, Awviso pubblico per la presentazione di
proposte progettuali per la realizzazione di laboratori per lo sviluppo delle competenze di base e di
laboratori professionalizzanti in chiave digitale, FESR;
Vista la nota di autorizzazione PON FESR del 20/04/2018, Prot. n. 10002;
Visti i Verbali del Consiglio di Istituto del 12 febbraio 2016 e del 27 aprile 2018, concernenti i criteri per la
selezione della figura di progettista;
Visto il Decreto di imputazione somme a bilancio Avviso 37944 Progetto 10.8.1.B2-FESRPON-SI-2018-103
“Innovazione e tecnologia in sicurezza”, Prot. n. 6272 del 18 maggio 2018;
Visto I'Avviso di reclutamento docente interno progettista 10.8.1.B2-FESRPON-SI-2018-103 “Innovazione e
tecnologia in sicurezza”, Prot. n. 7435 del 13 giugno 2018;
Visto il Decreto di Nomina commissione per la valutazione delle candidature per la selezione di docente
interno progettista 10.8.1.B2-FESRPON-SI-2018-103 “Innovazione e tecnologia in sicurezza”, Prot. n. 8282
del 02 luglio 2018;
Visto il Verbale di Selezione docente interno progettista 10.8.1.B2-FESRPON-SI-2018-103 “Innovazione e
tecnologia in sicurezza”, Prot. n. 8607 del 11 luglio 2018;





Visto il Decreto approvazione graduatoria per la selezione di docente interno progettista 10.8.1.B2-
FESRPON-S1-2018-103 “Innovazione e tecnologia in sicurezza”, Prot. n 8614 del 12 luglio 2018;
Preso Atto della disponibilita offerta dal prof. Filippo Ricotta;
Visti gli atti;

Individua
il prof. Ricotta Filippo quale esperto a cui conferire I'incarico di Progettista del progetto identificato dal
codice 10.8.1.B2-FESRPON-SI-2018-103 “Innovazione e tecnologia in sicurezza”.
Il prof. Ricotta Filippo nell'ambito dell'incarico dovra gestire tutto I'iter procedurale relativamente alle
seguenti attivita: A) partecipazione alle riunioni operative; B) aggiornamento e revisione matrice acquisti a
seguito di specifica progettazione tecnica e analisi dei costi; -C) redazione dettagliata del capitolato tecnico;
-D) supporto al DSGA nella fase istruttoria Consip/MePA, di awio/gestione della GPU e di controllo sulle
attivita di fornitura.
Per le ore effettivamente svolte, oltre I'orario di servizio istituzionale, sara corrisposto un compenso orario
di €. 17,50 lordo dipendente; il compenso complessivo non potra superare I'importo del capitolo (2% del
progetto pari €. 1.500,00#), pertanto I'accettazione dell'incarico impone obbligatoriamente il
completamento di tutte le operazioni espressamente necessarie alle finalita progettuali anche se cid
dovesse comportare il superamento del monte di 64 ore assegnate per lo svolgimento delle attivita.
Le attivita di progettazione dovranno essere completate entro 30 giorni dalla firma dell’incarico.

, Il Diriggn{e $colastico
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