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Prot. n. Sciacca, 02/05/2018
Albo; 5ito WEB

Oggetto: Decreto Individuazione tutor, facilitatore, valutatore, Esperto, nell’ambito del PON 1953
“Competenze di Base” 10.2.2A-FSEPON-S1-2017-364 "Navigando nel mare delle competenze!" — Modulo
“More English, more success — 1”. CUP: G85B17000280007

Il Dirigente Scolastico

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sullordinamento del lavora alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mmu.ii.;

Visto il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente” Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche", recepito con Decreto Assessoriale della
Regione Sicilia 31.12.2001 n. 895;

Visto il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-
2020 e le Linee Guida 2014/2020 dell’Autorita di Gestione;

Vista la Nota del MIUR del del 21 febbraio 2017, Prot. n. 1953, Avviso pubblico per il potenziamento delie
competenze di base in chiave innovativa, a supporto delofferta formativa. Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove
tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.);

Vista la nota di autorizzazione PON FSE del 29/12/2017, Prot. n. 38456,

Visto il Verbale del Consiglio di Istituto n. 83 del 15 febbraio 2018;

Visto il Decreto di imputazione somme a bilancio Avviso 1953 Progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-364
"Navigando nel mare delle competenze!"”, Prot. n. 2727 del 01 marzo 2018;

Visto il dispositivo - Attuazione Modulo “More English, more success — 1" nell’ambito del PON 1953
“Competenze di Base” 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-364 "Navigando ne! mare delle competenze!” — Prot. n.
2987 dei 09 marzo 2018;

Visto I'Awviso interno per il reclutamento di tutor, facilitatore, valutatore nell’ambito del PON 1953
“Competenze di Base” 10.2.2A-FSEPON-51-2017-364 "Navigando nel mare delle competenze!”, Prot. n.
3523 del 20 marzo 2018;

Visto I'Awviso interno per il reclutamento di n. 1 ESPERTO di Inglese nell’ambito de! PON 1953
Potenziamento competenze di base 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-364 "Navigando nel mare delle
competenze!", Prot. n. 3529 del 20 marzo 2018;

PON Competenze - Pagina 1 di 2






Visto il Decreto di Nomina commissione per la valutazione delle candidature per la selezione di tutor,
facilitatore, valutatore e dell’esperto nell’ambito del PON 1953 “Competenze di Base” 10.2.2A-FSEPON-5I-
2017-364 "Navigando nel mare delle competenze!" — Modulo “More English, more success — 17, Prot. n.
4807 del 12 aprile 2018;
Visto il Verbale n. 1 Selezione personale coinvolto nel Progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-364 "Navigando
nel mare delle competenze!” — Modulo “More English, more success — 1" del 13 aprile 2018;
Visto il Decreto approvazione graduatorie: tutor, facilitatore, valutatore, Esperto, nel'ambito del PON 1953
“Competenze di Base” 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-364 "Navigando nel mare delie competenze!" — Modulo
“More English, more success —1”, Prot. n. 4901 del 14 aprile 2018;
Atteso che non sono state presentate contrapposizioni alle graduatorie;
Visti gli atti;

Individua ed Assegna
i docenti alle Figure di: tutor, facilitatore, valutatore, Esperto, nell’ambito del modulo “More English, more
success — 17, come da seguente prospetto:

Facilitatore 12 Ricotta Filippo

h

Genovese Alberto

’accettazione delfincarico obbliga gli interessati al rispetto di quanto espresso negli Awvisi, in particolare
allArt. 2 — Principali compiti delle Figure, e all'Art. 4 — Compenso, e alla conoscenza di quanto esplicitato
nelle Linee Guida e nei documenti afferenti alla Programmazione 2014-2020 consultabili sul sito del MIUR:
“http://www.istruzione.it/pon” e delf'Indire: “http.//pon20142020.indire.it/portale/”.
Le Figure individuate dovranno obbligatoriamente interagire con il sistema informativo dell’'Indire GPU
2014-2020 “http.//pon20142020.indire.it/portale/”, per la gestione delle attivita formative e procedurali
secondo i vincoli imposti dalla Unione Europea per una corretta partecipazione alla nuova
programmazione.
Qualunque mancanza {o ritardo sulle scadenze) che procuri grave nocumento alle attivita programmate
sarh perseguita secondo i regolamenti e le normative nazionali ed europee vigenti compreso il recupero
delle eventuali somme liquidate dall’istituzione o dalla Autorita di Gestione.
Le ore saranno conteggiate a consuntivo per le attivita realmente svolte come rilevato dalle firme nei
registri.
Le Figure individuate si obbligano al completamenta di tutte le attivitd previste dali’incarico, a prescindere
dalle ore attribuite, e sono consapevoli che:

s saranno liguidate sclamente le ore assegnate se svolte oltre 'orario di servizio;

» l'utilizzo dei Costi Standard Unitari, legato alla effettiva presenza degli allievi, pud comportare una

properzionale riduzione dei compensi;

® non potra essere liquidato alcun compenso nel/i modulo/i non avviato/i.
Alle Figure individuate competono i compensi di cui all’Art. 4 - Compenso, degli Avvisi.
il presente atto verra pubblicato sul sito web wwwi.iissarena.gov.it e all’'Albo dell'Istituto.
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