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Oggetto: Decreto assegnazione tutor aziendali nellambito del PON 3781 “Alternanza Scuola Lavoro”
10.6.6A-FSEPON-SI-2017-111 “Alternanza: opportunita per il mio futuro”.
CUP: G85B17000270007

Il Dirigente Scolastico

Visto il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente” Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche", recepito con Decreto Assessoriale della
Regione Sicilia 31.12.2001 n. 895;

Visto il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020 e le Linee Guida 2014/2020 dell’Autorita di Gestione;

Vista la Nota del MIUR del 05 aprile 2017, Prot. n. 3781, Avviso pubblico per il potenziamento dei percorsi
di alternanza scuola-lavoro, tirocini e stage.;

Vista la nota di autorizzazione PON FSE del 29/12/2017, Prot. n. 38418;

Visto il Verbale del Consiglio di Istituto n. 83 del 15 febbraio 2018;

Visto il Decreto di imputazione somme a bilancio Awviso 3781 Progetto 10.6.6A-FSEPON-SI-2017-111
“Alternanza: opportunita per il mio futuro”, Prot. n. 2730 del 01 marzo 2018;

Visto I"“ACCORDO DI COLLABORAZIONE ALTERNANZA SCUOLA LAVORO” Prot. n. 7754 del 24 giugno 2017,
redatto e sottoscritto, ai sensi dell’Avviso Prot. n. 3781 del 05/04/2017, dalla scuola e da ASSOFORM
ROMAGNA SOCIETA' CONSORTILE A R.L., nella qualita di “Struttura Ospitante”;

Considerato che le attivita dei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro dovranno essere svolte dagli allievi
presso la “Struttura Ospitante” ASSOFORM ROMAGNA SOCIETA' CONSORTILE A R.L. di Rimini (RN) ed i siti
e/o le strutture aziendali ad essa collegati;

Vista la mail della ASSOFORM ROMAGNA SOCIETA' CONSORTILE A R.L., relativa alle indicazioni logistiche ed
organizzative, nella quale vengono individuati i tre tutor aziendali: Ing. Pier Paolo Tentoni, Ing. Marco
Giovannini, Dott. Roberto Oldani, Prot. n. 5384 del 26 aprile 2018;

Vista la mail Variazione tutor progetto PON FSE - Codice 10.6.6A-FSEPON-SI-2017-111 "Alternanza:
opportunita per il mio futuro” — Modulo: “Mondo digitale”, nella quale viene individuato un ulteriore tutor:
Sig.ra Chiara Di Lella, Prot. n. 6600 del 26 maggio 2018;

Preso atto che i curriculum dei tutor aziendali sono attinenti alle attivita progettuali;

Visti gli atti;
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Assegna

i tutor aziendali della “Struttura Ospitante” ASSOFORM ROMAGNA SOCIETA' CONSORTILE A R.L. di Rimini
(RN), nel’ambito del progetto 10.6.6A-FSEPON-SI-2017-111 “Alternanza: opportunita per il mio futuro”,
come da seguente prospetto:

Oauio Di3 Birizzo or Aziendale {Ore

Impianti tecnologici - Automazione IPSIA - ITI/MAT Tentoni Pier Paolo (120)

Giovannini Marco (80)
Di Lella Chiara (40)

Mondo Digitale ITET — AFM/SIA

Marketing e comunicazione nelle aziende e

2 IPSCT - SC Oldani Roberto (120)
nel turismo

L’accettazione dell'incarico obbliga gli interessati al rispetto, relativamente alla figura di tutor aziendale, di
quanto espresso nell’Avviso Prot. n. 3781 e alla conoscenza di quanto esplicitato nelle Linee Guida e nei
documenti afferenti alla Programmazione 2014-2020 consultabili sul sito del MIUR:
“http://www.istruzione.it/pon” e dell’'Indire: http://pon20142020.indire.it/portale/.
| tutor aziendali dovranno obbligatoriamente interagire con il sistema informativo dell’'Indire GPU 2014-
2020 “http://pon20142020.indire.it/portale/”, per la gestione delle attivita relative ai tutor aziendali
secondo i vincoli imposti dalla Unione Europea per una corretta partecipazione alla nuova
programmazione, altresi dovranno interagire con la Piattaforma Alternanza istituzionale per le parti di loro
competenza.
Qualunque mancanza (o ritardo sulle scadenze) che procuri grave nocumento alle attivita programmate
sara perseguita secondo i regolamenti e le normative nazionali ed europee vigenti compreso il recupero
delle eventuali somme liquidate dall’istituzione o dalla Autorita di Gestione.
Le ore saranno conteggiate a consuntivo per le attivita realmente svolte come rilevato dalle firme nei
registri.
Le Figure individuate si obbligano al completamento di tutte le attivita previste dall’incarico, a prescindere
dalle ore attribuite, e sono consapevoli che:

» non potra essere liquidato alcun compenso nel/i modulo/i non avviato/i.
Ai tutor compete il compenso orario omnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale, presente e futuro, spese,
IRAP, IVA, pari a €uro 30,00/ora.
Le attivita saranno svolte presso le sedi Assoform, ed i siti e/o le strutture aziendali ad essa collegati,
secondo il calendario concordato tra la scuola e Assoform.
Il presente atto verra pubblicato sul sito web www.iissarena.gov.it e all'Albo dell'stituto.

Il Dirigente Scolastico
‘ Kofi Gabriella Brlf:jf\leri
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