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Albo Pretorio
Sito della scuola

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI

Il Dirigente Scolastico

e Visto I’ Avviso Prot.n. AOODGAI/ 2373 del 26/02/2013

e Viste le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei “Edizione 2009 2013

e Vista Circolare Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n. 41/2003 del 5 dicembre
2003

e Visti gliartt. 33 ¢ 40 del D.I. 44/2001

* Vista la comunicazione di autorizzazione, prot. n.AOODGAI/12252 del 27/11/2013
all’avvio delle seguenti attivita del Piano Integrato delPLLS.S. “ Don Michele Arena”

e Viste le delibere degli OO.CC relative ai criteri e modalita di individuazione e di
reclutamento degli esperti esterni

EMANA AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI ESTERNI DEI SEGUENTI
PERCORSI FORMATIVI

Codice del Titolo Ore Destinatari Requisiti di
progetto ammissione
C-1-FSE-2013- Let's go to Europe 50 Alunni di tutti gli indirizzi ‘ A
2528 con priorita del biennio 1) Esperto di madre fingua
inglese in possesso di laurea
conseguita nel paese straniero;
oppure_diploma conseguito




all’estero purché congiunto alla
laurea conseguita in Italia in cui
la lingua ¢ oggetto del percorso
formativo;

2) in assenza di aspiranti di cui
al punto 1

3)docente con laurea in lingua e
letteratura inglese in cui la
lingua ¢ oggetto della tesi di
laurea e abilitazione
all’insegnamento in inglese

Conoscenza documentata
della Piattaforma PON

C-1-FSE-2013- Un problema da risolvere 30 Alunni di tutti gli indirizzi

2528 con priorita del biennio Laurea in matematica

Conoscenza documentata
della Piattaforma PON

La partecipazione a tali incarichi ¢ subordinata al possesso dei requisiti previsti nella griglia di cui

sopra alla voce “Esperti Esterni Requisiti di ammissione”; ’assenza anche di uno solo degli

stessi comporta 1’esclusione.

L’istanza potra essere recapitata a mano, a mezzo raccomandata AR, o inviata per posta certificata

all’indirizzo  agis01600n@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del 18/03/2014

(' non sara presa in considerazione la data di inoltro ma quella di arrivo) indirizzata al

Dirigente Scolastico del’I.L.S.S. “Don Michele Arena” - Via Nenni- 92019 Sciacca (AG)

L’istanza dovra contenere:

U L’indicazione del codice e del titolo del progetto a cui s’intende partecipare

O 1l Curriculum Vitae, in formato europeo

[} Eventuale autorizzazione dell’Ente Pubblico di appartenenza, che dovra essere allegata

all’istanza e dovra indicare i dati per i quali ¢ rilasciata;

" Dichiarazione di accettazione con la quale si impegna ad assumere ’incarico senza riserva e

secondo il calendario approvato dal GOP;

[0 Recapito telefonico e cellulare;

[ Comunicazione di una casella e-mail valida e funzionante per il recapito delle credenziali per

I’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio;

o) Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge del 30/06/2003 n. 196.

All’istanza dovra essere accluso valido documento di riconoscimento in copia fotostatica e una

traccia programmatica relativa al progetto per il quale si concorre.

L'Istituto si riserva il diritto di richiedere ai candidati la documentazione comprovante i titoli e le

esperienze lavorative dichiarate nei C.V. Il C.V. dovra inoltre riportare la dicitura “Dichiaro sotto la

mia responsabilita, consapevole delle conseguenze penali e civili in caso di mendace dichiarazione,

che quanto dichiarato nel presente C.V. corrisponde al vero’sottoscritta dal candidato. Il Dirigente

Scolastico si riserva, inoltre, la facolta di convocare i primi tre classificati per un colloquio

finalizzato ad accertare la reale sussistenza di quanto dichiarato e la capacita di interagire con i

giovani e realizzare gli obiettivi del PON.

I candidati che ometteranno di firmare la domanda, il curriculum ovvero non accluderanno la

dicitura su menzionata riguardante la veridicita del C.V. saranno esclusi dalla selezione. Parimente

verranno esclusi coloro i quali non specificheranno il modulo richiesto o che consegnino la

documentazione incompleta.
La selezione, ad insindacabile giudizio del GOP, tra tutte le candidature pervenute avverra in
base alla griglia sotto riportata. L’aggiudicazione potra avvenire anche in presenza di una
sola candidatura, purché rispondente ai requisiti richiesti In caso di parita di punteggio
verra attribuito I’incarico al candidato pilt giovane. Ogni aspirante puo presentare istanze per
pill progetti, ma potra accettare un solo incarico.L’attribuzione degli incarichi sara conferita
tramite contratto di prestazione d’opera. Il compenso orario di Euro 60.00 soggetto al regime
fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa, si riferisce ai costi ammissibili
all’interno del Piano integrato. Il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore
effettivamente prestate e alla rendicontazione approvata. I termini di pagamento, comunque
pattuiti, potrebbero subire delle variazioni in quanto




derivanti dalla effettiva erogazione dei Fondi comunitari e pertanto nessuna responsabilita in merito
potra essere attribuita alla scuola.

Criteri per la selezione degli esperti

Titolo di studio adeguato e coerente al percorso formativo

Esperienze pregresse coerenti al percorso

Docenze e/o tutoraggi pregressi in progetti PON e POR

Titoli post universitari (master, corsi di specializzazione e/o di perfezionamento)
Competenze informatiche certificate

Partecipazione a corsi di formazione e/o di aggiornamento organizzati dalla P.A. o da altri
Enti accreditati, della durata di almeno 10 ore,dichiarati.

Titolo Punti Punti
max

Titolo di studio
Laurea triennale 10 10
Laurea magistrale o vecchio ordinamento 20 20
Esperienze pregresse 3 9
Docenze/Tutoraggi pregressi in progetti PON ¢ POR 3 9
Titoli post universitari (master, corsi di specializzazione e/o di perfezionamento) 3 9
Competenze informatiche certificate 2 4
Partecipazione a corsi di formazione ¢/o di aggiornamento organizzati 1 5
dalla P.A. o da altri Enti accreditati, della durata di almeno n.10 ore
dichiarati.

ONERI ED OBBLIGHI DELL'AGGIUDICATARIO

Il venir meno, successivamente all’affidamento o comunque durante I’esecuzione del servizio, dei
requisiti prescritti nel bando di gara, determina la risoluzione anticipata del rapporto, salva ogni pretesa
nisarcitoria della Amministrazione. Causano, altresi, la risoluzione anticipata del rapporto gravi
inadempienze dell’aggiudicatario che I’amministrazione rilevi con espressa diffida.

Costituira in ogni caso motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al risarcimento del danno, il
verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni:

1. non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando ed alla fase contrattuale;
2. violazione all’obbligo di riservatezza;

3. mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all’affidamento dei servizi, dei requisiti minimi di
ammuissibilita indicati nel disciplinare di gara;

4. frode o negligenza grave nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.

5. gli esperti nominati saranno soggetti a controllo e valutazione del rendimento formativo mediante
monitoraggio in itinere; una determinazione negativa, motivata e comunicata all’interessato o ripetute
assenze e rinvii dell’intervento potranno essere causa di immediata risoluzione del contratto con
esclusione da tutte le attivita formative. Per esigenze organizzative, inoltre, i designati non potranno
discostarsi dal calendario delle lezioni che verra fornito loro se non per eccezionali e motivate esigenze,
pena I'immediata risoluzione del contratto d'opera intellettuale stipulato.

Si precisa che gli esperti e i tutor, nell’espletamento delle attivita, sono sottoposti agli obblighi degli
insegnanti ordinari , pertanto sono tenuti a:

U usare ed utilizzare la piattaforma INDIRE per gli adempimenti previsti dalla stessa;

O svolgere attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi formativi, previsti dal progetto,
nell’ assoluto rispetto del calendario e degli orari programmati;

U rispettare quanto previsto dal D. Lgs. 196/03 in materia di privacy;
[ produrre documentazione chiara e precisa dell’attivita svolta, anche ai fini dei controlli successivi:




(1 vigilare sul comportamento degli alunni registrandone fedelmente le assenze;

O collaborare con gli altri docenti ed esperti coinvolti nel progetto nelle forme e nei modi indicati dal
Dirigente Scolastico, dal Tutor etc.

11 personale reclutato dovra essere disponibile a:

U partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

[ espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione dei materiali di esercitazione,
test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;

[ predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite,
per ciascun allievo;

[0 coadiuvare 1 responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione
delle competenze anche ai fini dell'attribuzione del credito scolastico e/o formativo, ove previsto.

[ predisporre e consegnare materiale di tipo documentario

L'orario di lavoro sara funzionale al calendario delle attivita corsuali che si svolgeranno, di norma, in
orario extracurriculare.

L’ Ammunistrazione si riserva la facolta, senza nulla dovere ai Docenti-Esperti, di non dare avvio al
corso o di interrompere lo stesso qualora I’ Amministrazione revocasse il finanziamento o il numero dei
corsisti frequentanti fosse inferiore al minimo previsto dalla Autorita di Gestione dei PON.

1 dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati secondo la legislazione sulla privacy (dlgs 30 giugno 2003 n°196.)

Tutela della Privacy
I dati dei candidati saranno trattati nel rispetto del D.lgs 196/03 e pertanto le stesse istanze degli
esperti dovranno contenere apposita dichiarazione di assenso al trattamento dei dati .

te Scolastico
Bruccoleri




