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92019 SCIACCA (AG) 
________________________________________________________________ 

Programmazione Fondi Strutturali 2007-2013 
 

Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo sviluppo”  
finanziato con il Fondo Sociale Europeo  Annualità 2011/12 

 
 

Prot. n. 676/A28                                                                        Sciacca  26/01/2012 
 
   

                                                                                                                 Albo 
Sito della Scuola 

 
BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI  ESTERNI 

 
 
  

Il Dirigente Scolastico 
� Visto l’ Avviso Prot.n. AOODGAI/ 4462 del 31/03/2011 
� Viste le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali Europei “Edizione 2009” 
� Vista Circolare Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n. 41/2003 del 5 dicembre 

2003 
� Visti  gli artt. 33 e 40 del D.I. 44/2001 “ Regolamento concernente le istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche” 
� Visto il Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2011/2012 
� Viste le delibere degli Organi Collegiali relative all’adesione e all’attivazione  dei PON per 

le annualità 2011/12 e 2012/13 
� Vista la comunicazione di autorizzazione, prot. n.AOODGAI/12340 del 02/11/2011 

relativa  all’avvio delle attività del Piano Integrato dell’I.I.S.S. “ Don Michele Arena” 
negli aa.ss.2011/12 e 2012/2013 

� Viste le delibere degli OO.CC relative ai criteri e modalità di individuazione e di 
reclutamento degli esperti 

� Vista la delibera degli OO.CC relativa alla scelta dei Progetti del P.I. da attuare nell’a.s. 
2011/12 
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EMANA AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEI SEGUENTI ESPERTI ESTERNI 
 

 
Codice Titolo Destinatari Esperti  Esperti 

Requisiti di ammissione 
 
 
 
 
 
 
 
C-1- FSE-
2011-2268 

 
 
 
 
 
 

Meeting the 
English language 

 
Ore 50 

 
 
 
 
 
 
 
Alunni di tutti 
gli indirizzi  
con priorità del 
biennio 

N. 1 esperto di madrelingua inglese, in 
possesso di Laurea o di titolo non 
inferiore alla laurea o dimostrare di 
essere inserito nelle graduatorie o negli 
elenchi dei docenti-esperti di 
madrelingua presso l’USP  
 
Ottima conoscenza della lingua italiana  
 
Significative esperienze pregresse in 
attività di formazione.  
 
Il candidato Esperto dovrà dare prova di 
possedere ottime competenze 
informatiche e sulle strumentazioni 
tecnologico-didattiche di ultima 
generazione, nonché nelle procedure 
per la gestione informatizzata delle 
operazioni inerenti la compilazione, il 
completamento e la chiusura dei Piani 
Integrati.  

 
 
 
 
 
 
C-1- FSE-
2011-2268 

 
 
 
 
 
Non solo numeri   
 

Ore 30 

 
 
 
 
 
Alunni di tutti gli 
indirizzi  con priorità 
del biennio 

 
N.1 Esperto in possesso di Laurea in 
matematica con competenze specifiche 
nel settore della Scuola Secondaria di II 
grado e con esperienza nell’indirizzo 
tecnico e/o scientifico 
 
 
Il candidato Esperto dovrà dare prova di 
possedere ottime competenze 
informatiche e sulle strumentazioni 
tecnologico-didattiche di ultima 
generazione, nonché nelle procedure 
per la gestione informatizzata delle 
operazioni inerenti la compilazione, il 
completamento e la chiusura dei Piani 
Integrati. 
 

 
 
 
 
 
 
 
C-1- FSE-
2011-2268 

 
 
 
 
 
 
Ecdl Core- Full   
 
      Ore 50 
 
 
 
 
                                 

 
 
 
 
 
 
 
Alunni di tutti gli 
indirizzi  con priorità 
del biennio 

 
N.1 esperto in possesso di Laurea in 
Ingegneria informatica e/o gestionale. 
 
Comprovate esperienze nel settore 
specifico richiesto 
 
Il candidato Esperto dovrà dare prova di 
possedere ottime competenze 
informatiche e sulle strumentazioni 
tecnologico-didattiche di ultima 
generazione, nonché nelle procedure 
per la gestione informatizzata delle 
operazioni inerenti la compilazione, il 
completamento e la chiusura dei Piani 
Integrati. 
 
 



 3

 
 
 
 
 
 
C-1- FSE-
2011-2268 

 
 
 
 
 
 
Cisco I.T.E. 1   
 
      Ore 50 
 
 
 
 
                                  

 
 
 
 
 
 
 
Alunni del triennio 
indirizzo 
Programmatore 

 
N.1 Esperto in possesso di Laurea in 
Ingegneria informatica e/o gestionale. 
 
Comprovate esperienze nel settore 
specifico richiesto 
 
Il candidato Esperto dovrà dare prova di 
possedere ottime competenze 
informatiche e sulle strumentazioni 
tecnologico-didattiche di ultima 
generazione, nonché nelle procedure 
per la gestione informatizzata delle 
operazioni inerenti la compilazione, il 
completamento e la chiusura dei Piani 
Integrati. 
 

 
 
 
 
 
G-4- FSE-
2011-165 

 
 
 
 
Linux: 
amministrazione 
e sviluppo   
 

Ore 60 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Alunni del triennio 
indirizzo 
Programmatore 

 
N.1 Esperto in possesso di Laurea in 
Ingegneria informatica e/o gestionale. 
 
Comprovate esperienze nel settore 
specifico richiesto 
 
Il candidato Esperto dovrà dare prova di 
possedere ottime competenze 
informatiche e sulle strumentazioni 
tecnologico-didattiche di ultima 
generazione, nonché nelle procedure 
per la gestione informatizzata delle 
operazioni inerenti la compilazione, il 
completamento e la chiusura dei Piani 
Integrati. 
 

 
La partecipazione a tali incarichi è subordinata al possesso dei requisiti previsti nella griglia di cui 
sopra alla voce “Esperti Esterni Requisiti di ammissione”; l’assenza anche di uno solo degli 
stessi comporta l’esclusione.  
Gli aspiranti a tali incarichi dovranno far pervenire istanza, in carta semplice ,con indicazione del 
titolo del progetto cui si intende partecipare, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I.I.S.S. “Don 
Michele Arena” - Via Nenni-  92019 Sciacca (AG)  corredata da Curriculum Vitae in Formato 
Europeo.  
L’istanza dovrà contenere: 
�  Eventuale autorizzazione dell’Ente Pubblico di appartenenza, che dovrà essere allegata 
all’istanza e dovrà indicare i dati per i quali è rilasciata; 
� Dichiarazione di accettazione con la quale si impegna ad assumere l’incarico senza riserva e 
secondo il calendario approvato dal GOP; 
� Recapito telefonico e cellulare; 
� Comunicazione di una casella e-mail valida e funzionante per il recapito delle credenziali per 
l’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio; 
� Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità alla legge del 30/06/2003 n. 196. 
All’istanza dovrà essere acclusa valido documento di riconoscimento in copia fotostatica e una 
traccia programmatica relativa al progetto per il quale si concorre. 
L’istanza dovrà essere inoltrata esclusivamente per posta o brevi manu e dovrà pervenire entro e 
non oltre le ore 12.00 del 03/02/2012 .Non saranno ammesse domande di partecipazione inviate per 
fax, e-mail,  in caso di spedizione per posta non fa fede il timbro postale e non saranno prese in 
considerazione le richieste pervenute oltre il termine fissato. 
L'Istituto si riserva il diritto di richiedere ai candidati la documentazione comprovante i titoli e le 
esperienze lavorative dichiarate nei C.V. Il C.V. dovrà inoltre riportare la dicitura “Dichiaro sotto la 
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mia responsabilità, consapevole delle conseguenze penali e civili in caso di mendace dichiarazione, 
che quanto dichiarato nel presente C.V. corrisponde al vero”sottoscritta dal candidato. Il Dirigente 
Scolastico si riserva, inoltre, la facoltà di convocare i primi tre classificati per un colloquio 
finalizzato ad accertare la reale sussistenza di quanto dichiarato e la capacità di interagire con 
giovani e adulti e realizzare gli obiettivi del PON. 
I candidati che ometteranno di firmare la domanda, il curriculum  ovvero non accluderanno la 
dicitura su menzionata riguardante la veridicità del C.V. saranno esclusi dalla selezione. Parimente 
verranno esclusi coloro i quali non specificheranno il modulo richiesto o che consegnino la 
documentazione incompleta..   
La selezione, ad insindacabile giudizio del GOP,  tra tutte le candidature pervenute avverrà in base 
alla griglia sotto riportata. L’aggiudicazione potrà avvenire anche in presenza di una sola 
candidatura, purchè rispondente ai requisiti richiesti. In caso di parità di punteggio verrà 
attribuito l’incarico al candidato più giovane. L’attribuzione degli incarichi sarà conferita tramite 
contratto di prestazione d’opera. Il compenso orario di Euro 70.00 soggetto al regime fiscale e 
previdenziale previsto dalla vigente normativa, si riferisce ai costi ammissibili all’interno del Piano 
integrato. Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e alla 
rendicontazione approvata. I termini di pagamento, comunque pattuiti, potrebbero subire delle 
variazioni in quanto derivanti dalla effettiva erogazione dei Fondi comunitari e pertanto nessuna 
responsabilità in merito potrà essere attribuita alla scuola. 
Non potranno essere assegnati più di due progetti. 
 

Criteri per la selezione degli esperti  
 

� Titolo di studio adeguato e coerente (Laurea V.O. o Magistrale) 
� Titolo di studio adeguato e coerente ( Laurea Triennale) 
� Esperienze di docenza coerenti con il percorso formativo all’interno dell’Istituzione 

Scolastica  in progetti PON e POR 
�  Precedenti collaborazioni con l’Istituto nei PON e POR e/o nel CTP con ricaduta positiva 
� Tutoraggi pregressi in progetti PON e POR 
� Titoli post universitari (master, corsi di specializzazione e/o di perfezionamento- stage) 
� Competenze informatiche elevate, Ecdl, Cisco, documentate 
� Conoscenza delle lingue straniere  
� Esperienze formative specifiche e/o lavorative coerenti con le attività previste altre 
� Provate capacità di relazionarsi con giovani e adulti  
� La Commissione inoltre, ove lo riterrà opportuno, potrà assegnare da zero a 10 punti come 

valutazione generale del percorso d’istruzione e di professionalità del candidato e per tutte le 
attività non comprese nei precedenti criteri di selezione.  

  
Tabella di valutazione dei titoli  

Titolo Punti Punti 
max 

Titolo di studio adeguato e coerente (Laurea V.O. o Magistrale) 20 20 
Titolo di studio adeguato e coerente ( Laurea Triennale) 10 10 
Esperienze di docenza coerenti con il percorso formativo all’interno 
dell’Istituzione Scolastica in progetti PON e POR 

5 25 

Precedenti collaborazioni con l’Istituto nei POR e POR e/o nel CTP con 
ricaduta positiva  

3 15 

Tutoraggi pregressi in progetti PON e POR  3 15 
Titoli post universitari (master, corsi di specializzazione e/o di 
perfezionamento) - stage 

5 25 

Competenze informatiche elevate, Ecdl, Cisco, documentate 1 2 
Conoscenza delle lingue straniere 1 2 
Esperienze formative specifiche e/o lavorative coerenti con le attività 
previste altre 

1 3 

Provate capacità di relazionarsi con giovani e adulti 0 3 
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ONERI ED OBBLIGHI DELL'AGGIUDICATARIO  
Il venir meno, successivamente all’affidamento o comunque durante l’esecuzione del servizio, dei 
requisiti prescritti nel bando di gara, determina la risoluzione anticipata del rapporto, salva ogni pretesa 
risarcitoria della Amministrazione. Causano, altresì, la risoluzione anticipata del rapporto gravi 
inadempienze dell’aggiudicatario che l’amministrazione rilevi con espressa diffida.  
Costituirà in ogni caso motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al risarcimento del danno, il 
verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni:  
1. non veridicità delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando ed alla fase contrattuale;  
2. violazione all’obbligo di riservatezza;  
3. mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all’affidamento dei servizi, dei requisiti minimi di 
ammissibilità indicati nel disciplinare di gara;  
4. frode o negligenza grave nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.  
5. gli esperti e i tutor nominati saranno soggetti a controllo e valutazione del rendimento formativo 
mediante monitoraggio in itinere; una determinazione negativa, motivata e comunicata all’interessato o 
ripetute assenze e rinvii dell’intervento potranno essere causa di immediata risoluzione del contratto con 
esclusione da tutte le attività formative. Per esigenze organizzative, inoltre, i designati non potranno 
discostarsi dal calendario delle lezioni che verrà fornito loro se non per eccezionali e motivate esigenze, 
pena l’immediata risoluzione del contratto d'opera intellettuale stipulato.  
Si precisa che gli esperti e i tutor, nell’espletamento delle attività, sono sottoposti agli obblighi degli 
insegnanti ordinari , pertanto sono tenuti a:  
� usare ed utilizzare la piattaforma INDIRE per gli adempimenti previsti dalla stessa;  
� svolgere attività finalizzate al raggiungimento degli obiettivi formativi, previsti dal progetto, 
nell’assoluto rispetto del calendario e degli orari programmati;  
� rispettare quanto previsto dal D. Lgs. 196/03 in materia di privacy;  
� produrre documentazione chiara e precisa dell’attività svolta, anche ai fini dei controlli successivi;  
� vigilare sul comportamento degli alunni registrandone fedelmente le assenze;  
� collaborare con gli altri docenti ed esperti coinvolti nel progetto nelle forme e nei modi indicati dal 
Dirigente Scolastico, dal Tutor etc.  
Il personale reclutato dovrà essere disponibile a:  
� partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;  
� espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione dei materiali di esercitazione, 
test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;  
� predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite, 
per ciascun allievo;  
� coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione 
delle competenze anche ai fini dell'attribuzione del credito scolastico e/o formativo, ove previsto.  
� predisporre e consegnare materiale di tipo documentario  
L'orario di lavoro sarà funzionale al calendario delle attività corsuali che si svolgeranno, di norma, in 
orario extracurriculare.  
L’Amministrazione si riserva la facoltà, senza nulla dovere ai Docenti-Tutor, di non dare avvio al corso 
o di interrompere lo stesso qualora l’Amministrazione revocasse il finanziamento o il numero dei 
corsisti frequentanti fosse inferiore al minimo previsto dalla Autorità di Gestione dei PON.  
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno 
trattati secondo la legislazione sulla privacy (dlgs 30 giugno 2003 n°196.)  
 
Le attività oggetto del P.I. di Istituto annualità 2011/2012 sono cofinanziate dal F.S.E.nell’ambito del 
PON "Competenze per lo Sviluppo" 2007-2013 a titolarità del Ministero della Pubblica Istruzione – 
Direzione generale Affari Internazionali Ufficio IV.  
   
                                                                                          Il Dirigente Scolastico 
             Dott.ssa Margherita Sciortino 
______________________________________________________________________________ 

� All’Albo dell’Istituto 
� Sul sito della scuola 
� Ai Dirigenti Scolastici della Provincia di Agrigento 
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